Praktikum

Im Bereich Personalmanagement
fir Studierende (m/w/d)

Standort: Detmold

lhre Aufgaben im Bereich Personalmanagement fiir Studierende

Unterstiitzung des Recruiting- und Einstellungsprozesses (u.a.
Ausschreibungen, Organisation von Kennenlerngespréachen,
Vertragserstellung, ...)

Ansprechpartner fiir Studierende und interne Fachabteilungen
Organisation von internen Veranstaltungen fiir Studierende
Mitwirkung und Teilnahme an Hochschulmarketingaktivitaten,
insh. Hochschulmessen & Veranstaltungen

Mitarbeit an Projekten aus den Themenfeldern
Hochschulmarketing, Duales Studium, Recruiting, 0.a.

Ihre Qualifikationen:

Studiengénge: BWL, Wirtschaftspsychologie, Wirtschaftsrecht
oder vergleichbare Studiengange mit Schwerpunkt Personal
Zeitraum: ab Januar fiir 5-6 Monate

Idealerweise erste relevante Praxiserfahrungen
Selbststandigkeit und Zuverlassigkeit

Gute Kommunikationsfahigkeit, auch in englischer Sprache

Wir bieten:

Systematische Einarbeitung und individuelle persénliche Betreuung
Vielfaltige Aufgaben zur Verbindung von Theorie & Praxis

Flexible Arbeitszeitmodelle

RegelmaRiger Studentenstammtisch

Weidmiiller 3t

Weidmiiller -
Partner der Industrial Connectivity.

Als erfahrene Experten unterstiitzen wir unsere
Kunden und Partner auf der ganzen Welt mit
Produkten, Losungen und Services im
industriellen Umfeld von Energie, Signalen,
Daten. Wir sind in ihren Branchen und Markten
zu Hause und kennen die technologischen
Herausforderungen von morgen. So entwickeln
wir immer wieder innovative, nachhaltige und
wertschdpfende Losungen fiir ihre individuellen
Anforderungen. Gemeinsam setzen wir MaRstébe
in der Industrial Connectivity.
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Haben Sie Interesse? Wir freuen uns iiber lhre
Bewerbung unter Angabe der entsprechenden
Position auf unserer Internetseite.

Weidmiiller Interface GmbH & Co. KG
Klingenbergstrake 26
32758 Detmold, Germany

Ansprechpartnerin: Vivien Siegbert

www.weidmueller-jobs.de



